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Grundoplysninger om uddannelsesskolen

+ Skoledistrikt samt skolens afdelinger og spor:

- Mejrup Skole er en folkeskole placeret i den gstlige udkant af Holstebro

- Dererpt. ca. 7507 elever, ca. 607 laerere/paedagoger og ca. 67 gvrigt personale
(sept. 2024)

- Skolen bestar af tre afdelinger. Indskoling, mellemtrin og overbygning. Pa de
fleste argange er der tre spor.

- Pa Mejrup Skole har vi en SFO, som pt. benyttes af ca. ? elever

- Mejrup Skole er overbygningsskole for elever fra Skave og Borbjerg skoler


https://mejrupskole.holstebro.dk/
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Skolens leder og uddannelsesansvarlige

- Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken pa Mejrup Skole

- Skoleleder: Tom Pedersen, tomx0128@hkcloud.dk , tlf. 96115800

- Den uddannelsesansvarlige koordinerer og organiserer de studerendes praktik
pa skolen og er bindeled til leereruddannelsen

- Uddannelsesansvarlig: René Sgborg Lassen, rene2095@hkcloud.dk, tlf.
22804473

@vrigt personale af saerlig relevans for praktikken

- Skolesekreteer Lisbeth Haj Ostergaard, lisbeth.hoej.oestergaard@holstebro.dk,
tlf. 96115800

- Afdelingsleder for indskolingen: Maibrit Mglsted Andersen,
maib0555@hkcloud.dk, tlf. 96115800

- Afdelingsleder for mellemtrinnet: Connie Kirkegaard Smed,
conn1529@hkcloud.dk, tlf. 96115800

- Afdelingsleder for overbygningen: Betina Rolighed Dalsgérd,
beti0483@hkcloud.dk , tlf. 96115800

Skolen som uddannelsessted

¢

Veerdigrundlag og vision

- Mejrup Skole er en PALS skole. Det er ikke en forventning, at praktikanter kan
anvende PALS-principperne under praktikken, men praktikanter kan evt. vejledes
deri af deres uddannelsesleerere samt modtage yderligere oplysninger om PALS
fra PALS-tovholder.

Profil og aktuelle indsatsomrader

- Mejrup skole er en folkeskole med hgj fokus pa faglighed og trivsel. Vi ligger
generelt hgjt i malinger af begge dele.

- I skolearet 2024-25 har skolen igangsat et indsatsomrade omhandlende
Mangfoldige leeringsmiljger med seerlig fokus pa deltagelsesmuligheder.

- Makerspace???

Kompetencer og udviklingsarbejder samt samarbejdsrelationer

Organisering i afdelinger og teams, samarbejdsformer med ressourcepersoner og
foraeldre

- Overordnet set er skolen organiseret i de tre afdelinger indskoling, mellemtrin og
overbygning.

- Som noget nyt fra skolearet 2024-25 er skolens personale organiseret i
kerneteams, hvor hver klasses kerneteam bestar af 2-4 laerere/psedagoger

- Der afholdes forseldremgde i alle klasser i starten af skolearet

- Der afholdes arlige skolehjem-samtaler pa alle argange. Derudover
behovssamtaler efter individuel vurdering
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Hvordan ser skolen sig selv som uddannelsessted?

Pa Mejrup Skole gnsker vi at bidrage til uddannelse af fremtidens leerere i Midt-
og Vestjylland. Vi gnsker at vise praktikanterne, at den danske folkeskole er en
attraktiv, betydningsfuld og relevant fremtidig levevej. Vi gnsker at vise og vejlede
ud fra et aerligt og nuanceret billede af praktikanternes fremtidige virke.

Hvordan inddrages de studerende i skolens liv?

Vi opfordrer praktikanterne til at arbejde og feerdes i samme omrader og lokaler
som skolens faste personale feerdes i. Dette for ogsa at fa del i de uformelle dele
af en leerers virke. Er der behov for mere rolige forhold, vil der ogsa veere
mulighed for at benytte et egentligt forberedelseslokale.

Hvordan knyttes praktikanterne til uddannelsesskolen, fx en uddannelsesleerer, et
team, en afdeling eller andet?

Hver praktikant/gruppe tilknyttes en primeer uddannelseslaerer, som varetager og
gennemfgrer de egentlige vejledningsopgaver.

Udover den primeere uddannelsesleerer vil de studerende ud fra gnsker og
muligheder blive tilknyttet andre klasser, fag og leerere. Disse leerere er uden
formelle vejledningsforpligtigelser og de studerende aftaler i samspil med disse
leerere omfanget og arten af de studerendes aktiviteter. En tilbagemelding til de
studerende ma her forventes at have mindre formel karakter. Det kan f.eks. veere
en mundtlig tilbagemelding eller udlevering af noter foretaget af praktikleereren.

Hvordan er den ugentlige fordeling af opgaver, fx mgdeaktiviteter eller andet?

Tirsdag eftermiddag (fra undervisningens ophgr kl. 14.00 og til kl. 16.30) er fast
mgdedag pa Mejrup Skole. Her har alle leerere obligatorisk tilstedevaerelse, og
det ma forventes som praktikant at skulle deltage i relevante
mgder/arrangementer/feelles forberedelse mm.

Hvilke studieaktiviteter — udover undervisningsopgaven —er eller kan veere en del af
praktikken, fx opleeg fra ressourcepersoner, deltagelse i foraeldremgder, teammgader
etc.?

Efter naermere aftale med uddannelseslaereren vil der veere mulighed for i en
given praktikperiode at deltage i foreeldremgder, Skole-hjem-samtaler, gvrigt
skole-hjem samarbejde, kerneteammagader, afdelingsmgder,
klassearrangementer mv. Nogle af disse ting kan forventes at ligge udenfor den
vanlige arbejdstid og aftales/fastsaettes derfor sa tidligt i praktikken som muligt
mellem uddannelseslaerer og praktikanter.

Der tilstreebes, at de studerende under deres praktikforlgb pa Mejrup Skole vil fa
tilbudt at deltage i et oplaeg fra ressourcepersoner relevante for
leererprofessionen. Det kan f.eks. veere: Laerernes tillidsrepraesentant, Laerernes



Arbejdsmiljg-repraesentant, et medlem af skolebestyrelsen, en leesevejleder, en
AKT-leerer, en repraesentant fra skolens ledelse, SSP, PPR, PALS-tovholder ...

*+ Hovilke former for praksissamarbejde har skolen tidligere deltaget i?

+ Hvilke former for praksissamarbejde skolen er interesseret i, kan tilbyde, gnsker at
veere med til at udvikle?

Praktiske informationer
¢+ Forberedelseslokaler

- Praktikanterne anvises et lokale til forberedelse senest i forbindelse med
blokpraktikken. | udstrakt praktik benyttes personalerummet.

- Brug meget gerne personalerummet. Der er ofte ro/arbejdsomhed imellem
pauserne og lokalet benyttes ofte til forberedelse af den faste personalestab. Det
giver mulighed for mere uformel sparring og radgivning

¢+ [T-faciliteter

- Dererinteraktive tavleri alle klasselokaler

- For at udskrive dokumenter pa skolen er det ngdvendigt at medbringe et USB-
stik, som kan iseettes printeren.

- IT-vejledere: Line Aaberg Wittmann, line123n@hkcloud.dk og Tina Winther
Vedge Jensen, tina277b@hkcloud.dk

¢+ Peedagogisk veerksted (kopi, materialer m.m.)

- De mest almindelige materialer og ressourcer (kopimuligheder, papir, karton,
osv.) er til radighed pa Peedagogisk vaerksted, som findes i tilknytning til skolens
personalerum

*  Naggler

- Som udgangspunkt er der ikke behov for nggler til de studerende, men ellers
aftales dette med skolens sekreteer Lisbeth Hgj Ostergaard,
lisb2444@hkcloud.dk

¢ Oprettelsei IT-systemer

- Forud for fgrste praktik pa skolen rettes henvendelse til skolens sekretzer Lisbeth
Hgj @stergaard, lisb2444@hkcloud.dk med henblik pa oprettelse i skolens IT-
systemer

+ GDPR
¢+ Forholdi.f.m. sygdom (praktikanter og uddannelseslaerer)

- Skulle en praktikant veere syg en dag, skal dette meldes til uddannelsesansvarlig
René Sgborg Lassen pa telefon 22804473 (ikke sms). Sygemelding skal ske i
tidsrummet 7.15-7.30, ogsa selvom man farst har undervisning senere pa dagen.
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Hvis en underviser er syg pasaettes som udgangspunkt en vikar (ofte en anden
leerer), men aflysninger kan ogsa forekomme.

+ Skolens abningstider

Skolens dare er abne (uldste) i tidsrummet 7.45-16.30. Herudover er det kun
muligt at komme ind péa skolen med nggle (6.00-22.00)

¢+ Godkendelser vedr. empiriske studier

¢+ Kontaktinformationer teknisk-administrativt personale

Skolens pedel: Preben Lind Sgrensen, preb2714@hkcloud.dk

¢+ Ressourcepersoner

AKT-leerere:

Lene Petermann Rgn, lene958d@hkcloud.dk
Thomas Blabjerg Tandrup, thom454f@hkcloud.dk
Leesevejledere:

Birgitte Hjortkjeer, uvga2hs8@hkcloud.dk

Jane Madsen, jane0333@hkcloud.dk

Vicki Spicker Maindal, vick1284@hkcloud.dk

Line Vissing Dreyer, line564e@hkcloud.dk
Matematikvejledere

Christina Sommer Larsen, chri153b@hkcloud.dk
Mariann Hamborg Olsen, mari213c@hkcloud.dk
Bibliotekarer (paedagogisk leeringscenter):

Birgitte Hjortkjeer, uvga2hs8@hkcloud.dk

Rikke Smed Poulsen Godt, rikk3586@hkcloud.dk
PALS-tovholdere:

Hanne Borbjerggaard, hann7296@hkcloud.dk
Karen Margret Damsgaard, kare7859@hkcloud.dk
Lene Petermann Rgn, lene958d@hkcloud.dk

Forventninger til praktikkens parter

Med udgangspunkt i skolens uddannelsesplan (denne), studieaktivitetsmodellen
(se nedenfor) og i de studerendes forventningsbrev afstemmes forventninger
skolen og de studerende imellem

¢+ Forventninger til den studerende:

Fra Mejrup Skoles side forventer vi, at du som studerende i praktik pa Mejrup
Skole:

Mgder velforberedt til din egen undervisning

Mgder til tiden (og gerne i god tid)

Udarbejder en undervisningsplan til de dele af undervisningen, som du skal
varetage, og at denne undervisningsplan sendes til uddannelseslareren tids nok
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til at vedkommende kan na at leese og tage stilling til den. Dette aftales nsermere
mellem uddannelsesleerer og praktikanter
- Arbejder konstruktivt med den feedback, du modtager fra din uddannelsesleerer
- Omgas skolens elever og personale med ordentlighed og respekt.

¢+ Hvad kan den studerende forvente af os pa Mejrup Skole?

- Som leererstuderende pa Mejrup Skole kan du forvente:

- Athele skolens personale vil tage venligt imod dig og bidrage til at du far et godt
og leererigt praktikforlgb pa skolen

At skolens uddannelsesansvarlige vil forsgge at imgdekomme jeres gnsker til
fag, argange mv.

At relevante oplysninger og dokumenter er tilgeengelige i bedst mulig tid inden
praktikken

- Atdine uddannelsesleerere fagligt er rustet til opgaven

¢+  \Vejledning:

- Den formelle vejledning af de studerende pahviler den primeere
uddannelsesleaerer. Der forventes et vejledningsniveau pd minimum tre
formaliserede og mgdemaessigt planlagte vejledninger. En indledende-, en
midtvejs- og en afsluttende vejledning. Nogle foretraekker dog en fast ugentlig
vejledningsseance, og dette aftales mellem den studerende og
uddannelsesleerer

- Vejledning i forbindelse med den udstrakte praktik har lidt forskelligt praeg
afheengig af omfanget af den udstrakte praktik og den studerendes argang. Det
aftales neermere mellem studerende og uddannelsesleerer ved farste made.

-l den udstrakte praktik deltager den studerende i muligt omfang som observatar i
1-2 lektioner i den klasse og med den uddannelseslaerer, som den studerende
skal falge i blokpraktikken

¢+ Hvis der opleves trivselsmaessige udfordringer ifm. praktikken:

- Skulle deri lgbet af praktikken opsta udfordringer i forhold til trivslen i
forbindelse med praktikken p& Mejrup Skole opfordres den studerende til at
italeseette det overfor sin uddannelsesleerer. Alternativt eller som supplement
hertil kan den uddannelsesansvarlige kontaktes. Hvis de trivselsmeessige
udfordringer knytter sig til praktikgruppen, kan VIA evt. inddrages.

Studieaktivitetsmodellen for den integrerede praktik.

Der er udarbejdet en studieaktivitetsmodel, der er en national standart for typer af aktiviteter for en
leererstuderende. | forbindelse med praktikken kan den bruges til gensidig forventningsafstemning
mellem uddannelsesansvarlig, uddannelsesleerer og laererstuderende. Modellen giver forslag til,
hvordan forskellige studie- og leeringsaktiviteter i en praktik kan visualiseres i fire forskellige kvadranter
med hver sit "aktivitetsrum”. De enkelte studie- og laeringsaktiviteter er ikke ngdvendigvis bundet til



kun en kvadrant. Modellen understreger endvidere, at en fuld studiebelastning indbefatter flere
forskellige former for studie- og leeringsaktiviteter, som skal afstemmes for at treede ind i praktikken og

kvalificere den som leeringsrum.

eller medstuderendes undervisning

s De(n) studerendes gennemfarelse af
egen undervisning

« Vejledning og feedback ved
uddannelseslzreren

* Praktikundervisning

* Indfering i formalia knyttet til skolens
samarbejde med eksterne parter

* Deltagelse i teammader, skole-hjem-
arrangementer, ekskursioner og

K()hservatian af eller deltagelse i
uddannelseslzrerens, andre laereres

Kvadrant 1

« M.m. leerer og studerende.

\ Initieret af uddannelseslerer.

= Formidling af evaluering og refleksion
over egen undervisning

= Dreftelse af didaktiske og
peedagogiske dilemmaer

» Udveksling af erfaringer om aktuelle
problemstillinger i skolen

+ Uddannelseslzrerens perspektiv pd
aktuel forskning, politiske tiltag m.m.

# Diskussion af evalueringsformer

+ Studievejledning med szerligt fokus pd
praktikforlgbet

* M.m

Iejrskoler Deltagelse af uddannelses-

Kvadrant 2

Deltagelse af studerende.

Initieret af uddannelseslerer.

Kvadrant 3

Deltagelse af studerende.
Initieret af studerende.

» Forberedelse og tilrettele=ggelse af \
undervisning

» Fremskaffelse af [=remidler og
undervisningsmateriale

* Forberedelse af deltagelse i teammgder

* Forbredelse af vejledningsmader

» Forberedelse af feltstudier

s Evaluering af undervisning

* M.m.

= Egen forberedelse til undervisning

» Selvsteendige studier med fokus pd
faglig og fagdidaktisk samt psedagogisk
og psykologisk opkvalificering

= Gensidig vejledning og feedback

= Refleksioner i logbog

» Arbejde med mél og progression i
praktikken

= Tilvejebringelse og bearbejdning af
empirisk materiale

« M.m j

Organisering og progression i praktikforlgbet

Organisering og progression i praktikforlgbet seetter bade fokus pa det enkelte studiear og pd sammen-
haengene mellem dem, og de refererer derved ogsa til malene og dimensionerne i leererrollen for de

fire studiear (se malformuleringer neden for).

Derudover relaterer organisering og progression sig til de tre spor, som fremgar af nedenstaende

model over progressionssporene.

Der er udarbejdet tre progressionsspor, der er en national standart for, hvordan leereruddannelsens to
uddannelsesarenaer i feellesskab bidrager til progressionen inden for 1) det praktisk-psedagogiske
spor; 2) det fag-personlige spor; og 3) sporet vedr. forskning og udvikling.

De tre progressionsspor faciliteres og integreres i begge uddannelsesarenaer.

v Hvordan er praktikforlgbet organiseret, og hvordan kan progressionen beskrives?

+ Fxkan skolen beskrive, hvordan progressionstrappens tre spor fortolkes pé skolen
i.f.t. at bevaege sig fra 1. til 4. studiear; fra at observere og assistere leereren til at
preve kreefter med undervisningen (undervisningssekvenser, kortere forlgb med fa
lektioner, leengere sammenhangende forlagb), fra gruppevis varetagelse af



undervisning til selvstaendig varetagelse af undervisning, fra at have det primaere
ansvar for at undervise i et fag til siden at have ansvaret for forst et fag mere og
endelig til at undervise i alle tre undervisningsfag, fra at ansvaret i det enkelte
undervisningsfag udvikler sig i takt med om den studerende er pa fgrste eller anden
del af undervisningsfagets toarige forlgb osv.

Skema:

- Skemaer udarbejdes forud for de studerendes praktik af den
uddannelsesansvarlige.

- Dettilstreebes, at de studerende far mulighed for at falge en klasse i alle klassens
timer i det praktikbaerende fag, som minimum 4 timer

Andre studieaktiviteter:

- lden periode, hvor 1. studiear er i udstrakt praktik og 2. studiear er i blokpraktik,
forsgges afholdt opleeg fra ressourcepersoner med tilknytning til forskellige dele
af leerergerningen. Oplaeggene vil ligge pa den ugedag, hvor 1. argang er i udstrakt
praktik, sdledes at begge argange har mulighed for at deltage i opleeggene.

- | skoledret 2024-25 er der aftalt opleeg fra leerernes TR og AMR, en AKT-lzerer, en
PALS-tovholder.

- herudover arbejdes pa opleeg fra en repraesentant fra skolebestyrelsen, en
repreesentant fra ledelsen, sundhedsplejerske/skolepsykolog, IT-ansvarlig

Fx kan skolen beskrive, hvordan der pé hvert af de fire studiedr saettes fokus pa en
indfaring i forskellige forhold og opgaver pa skolen, som understatter malene for
praktikken. Eksempelvis omkring en indfgring i skolens digitale platforme,
samarbejde med ressourcepersoner osv.
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Mal og tilretteleeggelse af praktikforlabet

Herunder beskrives malene for praktikken og dimensionerne af leererrollen (jf. studieordning) samt
uddannelsesskolens tilrettelaeggelse af praktikforlabet pa hver af de fire studiear. Malene for
praktikken og dimensionerne af leererrollen er fastlagt i bekendtggrelse og studieordning, og de kan
derfor ikke eendres.

Uddannelsesskolen fortolker og beskriver tilretteleeggelsen af praktikken med fokus pé opgaver og
ansvar for sdvel den leererstuderende som uddannelsesleereren i overensstemmelse med
studieordningens beskrivelser (kolonnen til hgjre i nedenstdende skemaer). For hvert af de anfarte mal
formulerer uddannelsesskolen punkter, der understgtter malene for praktikken og de enkelte trin i
progressionsmodellen, herunder dimensionerne af leererrollen. | kolonnen til hgjre neden for er der
angivet eksempler pa opgaver og ansvar, der er afstemt med mal og progressionsspor samt
dimensioner af leererrollen, som kan veere til inspiration.

Praktik pa 1. studiear

”Den medvirkende iagttager” - indblik og afprgvning

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

¢+ Den studerende kan Den leererstuderendes opgaver og ansvar:
identificere og generere
relevant viden om
leereres planleegning og
undervisning.

¢+ Skalindgai dialog med uddannelsesleereren - og evt. andre
leerere - om konkrete undervisningsplaner m.h.p. at forholde sig
til systematikken og overvejelserne bag planleegningen.

¢+ Skal lave systematiske iagttagelser som grundlag for at planleegge
og gennemfgre undervisning, herunder med inddragelse af
observation og videodokumentation som metode.

¢+ Skal lave beskrivelser af egen og evt. andres undervisning i form
af didaktiske naerbilleder med blik for at fremhaeve
grundlaeggende forhold ved samspillet mellem undervisning og
leering.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢+ Med udgangspunkt i egen leererpraksis statter
uddannelseslaereren de studerende i udformning af
undervisningsplaner for undervisningssekvenser og maske hele
lektioner. Det betyder, at leereren eksempelvis kan vise skriftlige
ars-, forlgbs- og lektionsplaner og dele overvejelser over mal,
indhold, metode og evaluering med de studerende.




Den studerende kan
planleegge, gennemfgre
og evaluere
undervisningssekvenser
og kan redeggre for sine
didaktiske overvejelser.

Den leererstuderendes opgaver og ansvar:

¢

Med udgangspunkt i planleegningsmodel (det kan f.eks. veere Hiim
og Hippe, SMTTE-modellen eller andre) udarbejder den
studerende skriftlige planer for undervisningssekvenser og -
lektioner som forelaegges for uddannelsesleereren for
undervisningen m.h.p. vejledning og feedback.

Den studerende skal evaluere udvalgte dele af undervisningen, og
herunder inddrage observationer og videomateriale fra egen
undervisning.

Den studerende skal forholde sig til evalueringen m.h.p. at bruge
erfaringer fra den som afsaet for den videre planlaegning.

Uddannelsesleererens opgaver og ansvar:

]

Med udgangspunkt i de studerendes skriftlige planer giver
uddannelseslaereren vejledning og feedback m.h.p. at stgtte
overvejelser og sammenhaenge i dem.

Viser eksempler pa iagttagelser af elever og hjeelper med
indkredsningen af tegn pa elevernes leering som udgangspunkt for
evaluering af undervisningen.

Observerer de studerendes undervisningssekvenser som
grundlag for den didaktiske samtale i den efterfolgende
vejledning, herunder med fokus pé at udpege fokusomrader og
tiltag for de studerendes videre tilrettelaeggelse af
undervisningssekvenserne

Den studerende kan
forsta og reflektere over
sin egen rolle som
leerer.

Den leererstuderendes opgaver og ansvar:

¢

Den studerende fremlaegger sine forstaelser af de forskellige
dimensioner af leererrollen for uddannelseslaereren (jf.
nedenstdende) m.h.p. at identificere aspekter af dem ud fra egne
erfaringer med at undervise og efterfalgende reflektere dem.

Uddannelsesleererens opgaver og ansvar:

¢

Med afseet i de(n) studerendes overvejelser drafter
uddannelsesleereren egne erfaringer med udviklingen forskellige
dimensioner af leererrollen, og reflekterer i samarbejde med de
studerende forskellige muligheder og udfordringer til leererrollen.

Deler egne erfaringer med udviklingen af dimensionerne af
leererrollen set i.f.t. leererprofessionen og den samfundsmaessige
udvikling.




Dimensioner af laererrollen

Gennemgaende for alle studiear:

¢ Leereren som didaktiker

¢+ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢+ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pa enkelte studieér:

¢ Leereren som leder

¢+ Leereren som samtalepartner og retoriker

Supplerende kommentarer

Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis, begyndende
erfaringer med observation og videodokumentation, begyndende erfaringer med undersggelse af
leererfaglige problemstillinger.

”Den undersggende deltager” - indsigt og undersogelse

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen
¢+ Den studerende Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
kan, i samarbejde . . "
med andre ¢+ Pabaggrund af en planlaegningsmodel (det kan f.eks. vaere Hiim og
. Hippe, SMTTE-modellen eller andre) udarbejder den studerende
forholde sig

skriftlige planer for undervisningslektioner og kortere
undervisningsforleb som forelaegges for uddannelses-leereren for
undervisningen m.h.p. vejledning og feedback.

undersggende om
planleegning,
gennemfgrelse og
evaluering af + Planleegningsarbejdet indebzerer, at den studerende Indarbejder
undervisning. elementer af tvaerfaglig undervisning, og herunder forholder sig til
didaktikken i forholdet mellem de involverede fag.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:




Vejleder og observerer de studerende omkring tilretteleeggelsen og
gennemfgrelsen af undervisningen med seerligt fokus pa
sammenhangen mellem didaktiske grundkategorier.

Skaber mulighed for og statter tilretteleeggelsen af tveerfaglig
undervisning og bidrager efterfalgende med at reflektere forholdet
mellem de involverede fag.

Den studerende
kan, med baggrund
i almen- og
fagdidaktiske
tilgange og
perspektiver, indga
i folkeskolens
undervisning

Den leererstuderendes opgaver og ansvar:

L]

Forskellige didaktiske tilgange og perspektiver danner grundlag for at
forholde sig til de didaktiske implikationer, som det har for konkret
tilretteleeggelse af undervisningen.

Deler overvejelser og begrundelser med uddannelseslaereren m.h.p. at
forberede observation og efterfglgende didaktisk samtale.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢

Vejleder de studerende omkring de spgrgsmal til undervisningen, som
forskellige didaktiske tilgange og perspektiver dbner op for at tage
stilling til, og vejleder pa mulighederne for at tilretteleegge
undervisningen med blik for disse.

Observerer undervisningen med opmeaerksomheden rettet mod
udvalgte didaktiske tilgange og perspektiver og statter efterfglgende
de studerende i at reflektere de didaktiske valg.

Den studerende
kanindga i
samarbejds-
relationer.

Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:

¢

Indgar i samarbejde med medstuderende og uddannelsesleereren om
udvikling af undervisningen i fagteamet.

Afstemmer samarbejdet i leererteamet omkring klassen om udvalgte
fokusomrader og inddrager det i klasseledelsen.

Deltager i aktiviteter relateret til skolens samarbejde med hjemmet
omkring elevernes laering og trivsel.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢

Preesenterer skolens organisering i forskellige former for teams, og
deler erfaringer om muligheder og udfordringer omkring leererens
samarbejde i teams.

Formidler overvejelser over tilretteleeggelsen af konkrete aktiviteter
relateret til skolens samarbejde med hjemmet, og evaluerer i
feellesskab med de studerende observationer erfaringerne med det.




Dimensioner af laererrollen

Gennemgaende for alle studiear:

¢ Leereren som didaktiker

¢+ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢+ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pa enkelte studieér:

¢+ Leereren som relationsudvikler

Supplerende kommentarer

@velseribrug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af laererfaglige problemstillinger

Se eksempler pa tilrettelaeggelse af integreret praktik pa 1. og 2. studiedr som inspiration til 3. og 4.
studiear med opmaerksomheden rettet mod mélene for praktikken, dimensionerne af leererrollen samt
progressionstrappen pa de to sidste ar.

”Den reflekterende udgver” - erfaring og forstaelse

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen
¢+ Den studerende Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
kan reflektere pa et
. ¢ Fx:
fagligt,
peedagogisk og Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
didaktisk grundlag
¢ Fx:
over egne

erfaringer og
kompleksiteten i
leererarbejdet.

¢+ Denstuderende Den laererstuderendes opgaver og ansvar:

kan inddrage viden
) ¢ Fx
fra forskellige

faglige Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
perspektiverien




vekselvirkning ¢ Fx:
mellem teori og
praksis i
udviklingen af
professionel
leererfaglighed

¢+ Denstuderende Den leererstuderendes opgaver og ansvar:
kan lede et

_— ¢ Fx
undervisnings- og

leeringsfeellesskab. | Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx:

Dimensioner af leererrollen

Gennemgaende for alle studiear:

¢+ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢+ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢+ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pé enkelte studieér:

¢+ Leereren som samtalepartner og retoriker

¢+ Leereren som myndighedsperson

Supplerende kommentarer

Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og praktiske
problemstillinger. Anvendelse af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfaglige
problemstillinger.

”Den selvsteendige og vel begrundende initiativtager” - vurdering og nytaenkning

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

¢+ Den studerende kan | Den laererstuderendes opgaver og ansvar:
arbejde




selvsteendigt, ¢ Fx:
ansvarligt og i
samarbejde med
andre om at ¢ Fx:
planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisningsforlgb.

Uddannelsesleererens opgaver og ansvar:

¢+ Denstuderende kan | Den leererstuderendes opgaver og ansvar:

samarbejde med

kolleger om at ¢ R

vurdere og héndtere | Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

praktiske

problemstillinger ¢ R

¢+ Den studerende kan | Den laererstuderendes opgaver og ansvar:

tage

. )
vidensbaserede og Fx:
velbegrundede Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
initiativer med

¢ Fx:

henblik pa udvikling
af professionel
leererfaglighed og
dgmmekraft.

Dimensioner af laererrollen

Gennemgéende for alle studiear:

¢+ Leereren som didaktiker

¢+ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pa enkelte studieér:

¢ Leereren som leder

¢ Leereren som kulturskaber og udvikler af praksis.

Supplerende kommentarer




Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurdering af
leererfaglige problem-stillinger mellem teori, empiri og praksis. Formidle undersggelser af
leererfaglige problemstillinger m.h.p. identifikation af nye handlemuligheder.

Kvalitetssikring og evaluering af praktikken

v' Hvordan foretager uddannelsesskolen kvalitetssikring af praktikken?

¢

Hvordan bidrager evalueringen af praktikforlgbet til den fortsatte sikring af
kvaliteten i praktikken?

- Under praktikperioden afsluttende evaluering af de studerendes praktikforlgb,
med deltagelse af praktikant(er), uddannelseslaerer og uddannelsesansvarlig
indgar punktet: “Hvad har fungeret godt, og hvad har fungeret mindre godt i
praktikperioden pa Mejrup Skole?”

Hvis det sk@nnes formalstjenligt, vil evt. kritikpunkter/forbedringsansker og
andre relevante betragtninger efterfglgende indskrives i uddannelsesplanen.

- Evalueringen kan ligeledes medfgre nye tiltag, arrangementer, retningslinjer

Hvordan er uddannelsesplanen organisatorisk forankret pa uddannelsesskolen
som grundlag for at klarleegge og kvalificere praktikforlgbet i samarbejdet
mellem den uddannelsesansvarlige og uddannelseslaererne?

- Uddannelsesplanen indgar som en del af forventningsafstemningen pa medet
mellem uddannelsesleerer og uddannelsesansvarlig forud for
uddannelsesleererens modtagelse af praktikanter

v'  Hvordan foretager uddannelsesskolen evaluering af praktikken pa uddannelsesskolen?

¢

Hvornar og hvordan inddrages henholdsvis praktikanter og uddannelseslzrere i
evalueringen af praktikforlgbet?

- Bade praktikanter, uddannelsesleerer og uddannelsesansvarlig deltager i den
formelle afsluttende evaluering af praktikforlgbet. Uddannelsesansvarlige
indkalder og udarbejder dagsorden.

Hvordan opsummeres og bearbejdes evalueringen af praktikforlgbet? Fx til
droftelse pa mgde mellem den uddannelsesansvarlige og uddannelseslaererne,
til droftelse med skolens ledelse og bestyrelse m.m.

- Efter afholdelse af afsluttende evalueringer for en given praktikperiode afholdes
et mgde mellem uddannelsesansvarlige og skoleleder. Herunder orienterer
uddannelsesansvarlig skolens ledelse om praktikkens forlgb og evalueringen af
denne og det besluttes, hvorvidt evalueringen af praktikperioden bgr
afstedkomme aendringer i uddannelsesplan, og om andre parter evt. skal




inddrages i videre droftelser, det veere sig personale, skolebestyrelse, VIA eller
andre.

¢+ Hvordan deler uddannelsesskolen centrale pointer vedr. praktik med
professions-hgjskolen?

- Etsammenskriv af relevante punkter fra evalueringen af praktikperioden sendes
efter praktikperioden til praktikkoordinator pa VIA University College, lektor
Carsten Hgy Larsen, CH@via.dk

¢+ Hvordan indgar evalueringen som grundlag for opdatering af
uddannelsesplanen?

- Efter hver praktikperiode opdateres uddannelsesplanen pa baggrund af en
neermere drgftelse om praktikperiodens forlab mellem uddannelsesansvarlig og
skolens leder. Evt. input fra VIA indgar som en del af denne drgftelse.

¢+ M.m.

Referencer:

v" Neervaerende vejledning er udarbejdet pa grundlag af felgende referencer:

¢+ Uddannelses- og forskningsministeriet (2023). Bekendtgarelse om uddannelsen
til professionsbachelor som laerer i folkeskolen.

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/374

¢+ VIA University College Leereruddannelse (2023). Leereruddannelsen i Vestjylland
- Ngrre Nissum & Holstebro, Almen studieordning.

https://www.via.dk/uddannelser/laerer/studieordning

¢+ VIA University College Leereruddannelse (2023). Partnerskabsaftale mellem VIA
University College og samarbejdskommuner i Region Midtjylland.

Kan tilgas elektronisk i skolens praktik-mappe pa TEAMS

v'  Ovenstaende oversigt over praktikkens styringsdokumenter kan suppleres af andre
relevante referencer som fx relaterer sig til den integrerede praktik, vejledning m.m.
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